
  

 

 

Stellenausschreibung  
  
Die St. Elisabeth-Stiftung der Erzdiözese Wien ist eine gemeinnützige Organisation, die Schwangere, 

alleinerziehende Mütter mit ihren Kindern und Familien in Not mit Beratung, Sachspenden, einem Wohnraum auf 

Zeit sowie einer befristeten Anstellung unterstützt. Darüber hinaus begleiten wir obdachlose Menschen mit einem 

flexiblen Wohn- und Betreuungsangebot. 

 

Unser Mutter-Kind-Haus Arbeitergasse unterstützt seit über 40 Jahren alleinerziehende Mütter und ihre Kinder auf 

dem Weg in die Eigenständigkeit mit eigenem Wohnraum. Die Einrichtung verfügt über 21 möblierte Wohnungen, 

die an 21 Frauen und bis zu 40 Kinder vergeben werden 

 

Für unser Mutter-Kind-Haus Arbeitergasse suchen wir ab sofort eine/n  

 

 

Sozialarbeiter*in (W | M | D)  

(36 Wochenstunden)  
  

Ihr Aufgabenbereich:  

- Psychosoziale- und sozialrechtliche Beratung, Begleitung und Betreuung bei wohnungslosen 

alleinerziehenden Müttern und deren Kinder 

- Anamnese zur sozialen und wirtschaftlichen Gesamtsituation der Familie  

- Ressourcenplanung - Ausarbeitung eines Betreuungsplanes und einer Betreuungsvereinbarung 

- interdisziplinäre Zusammenarbeit mit dem Bereich Sozialpädagogik und Arbeitsintegration 

- Unterstützung bei Erlangen von finanziellen Leistungen  

- Ausarbeitung und Verfolgen von Wohnperspektiven  

- Hausorganisatorische Tätigkeiten 

- Praktikumsanleitung 

- Integrationsarbeit 

Wir erwarten:  

- Abgeschlossene FH für Sozialarbeit bzw. Akademie für Sozialarbeit 

- Mehrjährige Berufserfahrung im sozialen Bereich von Vorteil 

- Organisationsstärke und Genauigkeit 

- Teamfähigkeit und Flexibilität 

- Empathie gegenüber dem Aufgabenfeld 

- Hohe Belastbarkeit 

- Sehr gute MS Office Kenntnisse 

- Identifikation mit den Grundanliegen der St. Elisabeth-Stiftung 

 



Wir bieten:  

- Entlohnung nach dem Gehaltsschema der Erzdiözese Wien. Mindestbruttogehalt für 40 Wochenstunden € 

2.990,26 (zzgl. Anrechnung von Vordienstzeiten und kirchl. Sozialzulagen).  

- Dienstort: 1050 Wien, Arbeitergasse 24 – 26 (öffentlich gut erreichbar) 

- Supervision und regelmäßiger Teamaustausch 

- Eigenverantwortliches Tätigkeitsfeld 

- Work-Life Balance (kein All-in-Vertrag, bezahlte Mittagspause) 

- Individuelle Fortbildungsmöglichkeiten  

- Zusätzliche freie Tage (z.B. Gründonnerstag, Karfreitag, usw.) 

- Essensgutscheine  

- Humorvolles, kollegiales Betriebsklima mit Teamevents und Feiern 

- Sinnstiftende, abwechslungsreiche Aufgaben in einer renommierten NPO 

- Strukturierte Einschulungsphase, u.a. Kennenlernen aller Abteilungen der St. Elisabeth-Stiftung 

  

Bewerbungsfrist: 15. Mai 2024  

  

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an 

 

ses-bewerbungen@edw.or.at. 


